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ECURSOS HUMANOS

Procedimento concursal comum com vista ao recrutamento de trabalhador, para preenchimento de 20 postos de
trabalho, na carreira e categoria de Técnico Superior, na modalidade de contrato de trabalho em funges pliblicas
por tempo indeterminado (Unidade Orgénica -Divisdo de Desporto e Tempos Livres), ao abrigo do Programa de
Reguiarizaggo Extraordinéria dos Vinculos Precérios — Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro. — Referéncia AM

Candidatos Aprovados:

Lista Unitaria de Ordenacéo Final

3 1°Método de S R B e
- Nome Selegio Resultado | .2. Método de Selegdo . Rt?sultado Final
Adalberto Carlos Batista Machado Algliaigad f506 | EleusaPoisbnel | g 14,14
curricular de Selegdo
R S e Avaliagdo Entrevista Profissional
Ana Claudia Ribeiro Oliveira clifkeillae 15,06 de Selecdo 14,00 14,74
i Avaliagédo Entrevista Profissional
Ana Isabel Carvalho Araljo Gifficillar 15,06 de Selecdo 11,00 13,84
; i Avaliagdo Entrevista Profissional
Ana Margarida Sousa S4 curricular 14,56 de Selegio 12,00 13,79
y Avaliagao Entrevista Profissional
Ana Rita Barroso Fantes curricular 14,06 de Selegdo 12,00 13,44
; g Avaliagéo Entrevista Profissional
Ana Rita Gomes Almeida curricular 11,56 de Seleco 12,00 11,69
Bruno Manuel Ferreira Castro Silva Avalliagéo 16,06 Entrevista Prof_issmnal 11,00 14,54
curricular de Selegdo
; i Avaliagdo Enfrevista Profissional
Carlos André Sampaio Lima o 14,56 de Selegéio 12,00 13,79
; . Avaliagao Entrevista Profissional
Carolina Daniela Santos Carvalho currinular 14,56 de Selecdo 13,00 14,09
Ceilia Manuela Barbosa Costa Aualagso 1556 | Entrevista Profissional |, 14,49
curricular de Selegdc
o . Avaliagéo Entrevista Profissional
Cesar Dinis Cruz Pinto e 14,56 de Selecio 13,00 14,09
i . Avaliagdo Entrevista Profissional
Cristina Rodrigues Sousa oo 15,06 de Selegdo 14,00 14,74
; ) . Avaliagéo Entrevista Profissional
Daniel Rodrigues Pereira — 14,08 de Selegao 16,00 14,64
] . Avaliagao Entrevista Profissional
Daniela Martins Costa o 14,06 de Selegdo 12,00 13,44
. . - Avaliagdo Entrevista Profissional
Daniela Moreira Aratjo GlFeUE 14,56 de Selegdio 11,00 13.49
- . ; Avaliagdo Entrevista Profissional
Davide Miguel Miranda Silva it lad 14,56 de Selegio 15,00 14,69
‘ P Avaliagao Entrevista Profissional
Diogo Teofilo Oliveira Vidal i 15,56 de Selegio 11,00 14,19
Avaliacdo Entrevista Profissional
Emanuel Jorge Sousa Cardoso Al 15,06 de Selego 12,00 14,14
Emidio Ricardo Ferreira Barbosa Dos Avaliaggdo Entrevista Profissional
Santos curricular 12,06 de Selegdo 1200 126
T

GOSTO DE SER FELIZ AQUI

MUNICIFIO DE VILA NOVA
PRAD A ALARSY 4

E-MAIL carmarasmusic

2

TAO DOS RECURSGS HUMANGS E

PR 75 5l

| A S

Anexoaatan®4



e Y
7 a\
e @
! ;Qﬁ'fy % ‘f?’
5@%%@@0 RECURSOS HUMANOS
Nome 12 SMJ;%?; i f Ré.s.ulta.do: ! 22 Melodo de Selegéo I Resuitao A"ﬁ}fg‘“

Fiipe André Azevedo Carvaho Hralege 15,06 E“"e‘éigtg;g;gfi““a' 15,00 15,04
Helena Catarina Silva Sampaio Avallagho | 1456 E““e‘c‘;:‘g;e"ggf“’”a' 11,00 13,49
Hemani Monteiro Ferreira Siva i 15,06 E”“e‘éi‘:tg;e“;g?i"“a' 14,00 14,74
Joana Filipa Azevedo Novais Silva ﬁx?rlii(?jicr} 14,56 Entre;i:t;elil’;gzsmal 15,00 14,69
Jodo Filipe Oliveira Sequeira i 14,06 E”tre‘éttg;;‘;g?k’“a' 16,00 14,64
Jodo Pedro da Silva Ferreira s 10,56 E"“e‘(‘iiztg;ggfio”a' 14,00 11,59
Joo Pedro Sampaio Costa i 14,56 E""E‘éz’tg;;gffi"”a' 13,00 14,09
José Henrique Cunha Magalhes ’xfr'lflflaa‘; 13,56 E”tre;i:*g;;‘;gso‘“””a‘ 13,00 13,39
José Pedro Sampaio é:?;ifﬁi? 14,56 E"”e;i:‘g\:;‘;‘;?i"m' 12,00 13,79
Luis Antanio Teixeira Amlagn Wipe | FER ;;‘;gfi““a' 16,00 14,64
Luis Carlos Oliveira Azevedo ﬁ:?rliis&aaor 12,06 Entrezi:tg;;oggzsional 11,00 11,74
Manul Jorge Pereira Siva g 1356 E"tre‘é‘:tggg;s;i"“a 12,00 13,09
Maria Inés Santos Oliveira . 15,06 E"“;‘Sg;;‘;g?i"“a' 16,00 15,34
Miguel Angelo Cameiro Tinoco ﬁx?:iffli? 13,06 Entre\éi:tg;;c;gzsional 12,00 12,74
Miguel Fiipe Costa Areias i 13,56 E““e;iztgg;‘;gﬁfi"”a' 12,00 13,09
Patricia Daniela Azevedo Magalhdes g, o 15,06 E“‘re‘é‘:‘g;éggism“a‘ 14,00 1474
Pedro Miguel Lima Amorim i 16,08 E””e‘éigtg;g;fa‘?‘””a' 11,00 14,54
Ricardo Miguel Nascimento Vieira Pinto iﬁiﬁ.ﬁiﬁ 14,06 Entre\;i:lg;;gsosional 16,00 14,64
Ricardo Oliveira Gomes s 15,06 E”"e‘(’jiztggézgf‘“’”a' 14,00 14,74
Rémulo Rafzel Nunes Martin ﬁ;zr’r'lfaa; 14,56 E"‘re;*:‘gjggfi"”a‘ 15,00 14,69
Sara Isabel Vilaga Ferreira e 14,56 E"”e‘éi:tgj;"@gffi”"a' 13,00 14,00
Sergio Manuel Silva Oliveira Ao 14,56 E"“e‘éi;tg;;gs;b“a' 15,00 14,69
?S;?sio Manuel Vilarinho Alves Carvalho il\j?rlii;{fli? 1556 Entre:i:tg;;cgﬁ;zsional 13,00 14,79
Silvia Manuela Reis Azevedo ’;:f;'gf;‘r’ 15,06 E”tre‘éi:tg;;‘g’gfi““a' 14,00 14,74
Silvia Marta Aratjo Borges ’éxfr'l'gflaa‘: 11,56 E““e;i:tg:;‘;gf“’”a' 13,00 11,99
Sar— = )
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 Nome. 108“";:;‘;2 % | Resultado 22 Heodo e R.e.s.lJI:tado A";:;aglao -
Susana Aradjo Oliveira ix?rlifglig 15,56 Entre\éi:tg;:;gzsiona\ 12,00 14,49
Tiago Filipe Silva Salgado ﬁ:fr'lfglz‘r’ 14,56 E"tre‘ét’tgg:;g?io”a[ 15,00 14,69
Tiago Miguel Matos Cunha ﬁﬂ?rﬁ?l?a? 14,56 Entre\éi::tg ;er(;gsésiona\ 16,00 14,98
Vania Andreia Pinto Pereira Aellage 15,06 E"”e‘c’,ftgg;‘;g?i”"al 11,00 13,84
Vitor Joaquim Pinto Faria ﬁx?rlﬁl:? 14,56 E"“egt“geplef‘;gffb”a* 15,00 14,69

A ordenagéo final {OF) sera oblida atraves da média aritmélica ponderada das classificagdes quantitativas oblidas em cada método de selegdo e sera

expressa numa escala classificativa de 0 a 20 valores, de acordo com a seguinte formula:

OF =

(ACXT0%) + (EPS30%)

Em que: OF = Ordenagao final; AC = Avallagéo Curricular; EPS = Entrevista profissional de selegdo

Classificagdo e Ordenagao dos Candidatos:

Sl Nome

‘Ordem . s
1 Maria Inés Santos Oliveira
2 | Filipe André Azevedo Carvalho
3 Tiago Miguel Matos Cunha
4 Sérgio Manue! Vilarinho Alves Carvalho Assis
5 Silvia Manuela Reis Azevedo
6 Ricardo Oliveira Gomes
7 Patricia Daniela Azevedo Magahaes
8 Hemani Monteiro Ferreira Siiva
9 1 Ana Claudia Ribeiro Oliveira
10 Cristina Rodrigues Sousa
11 | Rémulo Rafael Nunes Martins
12 | Tiago Filipe Silva Salgado
13 | Vitor Joaguim Pinto Faria
14 | Davide Miguel Miranda Silva
15 | Sérgio Manuel Silva Oliveira
16 | Joana Filipa Azevedo Novais Silva
17 | Luis Antonio Teixeira
18 | Daniel Rodrigues Pereira
19 | Jodo Filipe Oliveira Sequeira
20 | Ricardo Miguel Nascimento Vieira Pinto
21 | Pedro Miguel Lima Amorim
22 i Bruno Manuel Ferreira Castro Silva
23 : Cecilia Manuela Barbosa Costa
24 : Susana Aradjo Oliveira
25 | Diogo Tedfilo Oliveira Vidal

Em casos de igualdade de valoragao, procede-se ao desempate dos candidatos, nos termos do arligo 35.° da Portaria. Nos casos em que, apos aplicagdo do arligo

] iy : TR e s

T e

26 | Emanuel Jorge Sousa Cardoso

27 | Adalberto Carlos Batista Machado

28 | Carolina Daniela Santos Carvalho

29 | Jodo Pedro Sampaio Costa

30 | Cesar Dinis Cruz Pinto

31 Sara Isabel Vilaga Ferreira

32 | Ana lsabel Carvalho Aratjo

33 : Vania Andreia Pinto Pereira

34 José Pedro Sampaio

35 | Ana Margarida Sousa Sa

36 | Carlos André Sampaio Lima

37 | Daniela Moreira Aratijo

38 | Helena Catarina Silva Sampaio

39 | Ana Rita Barroso Fontes

40 | Daniela Martins Costa

4 José Henrique Cunha MagalhZes

42 | Manuel Jorge Pereira Silva

43 | Miguel Filipe Costa Areias

44 | Miguel Angelo Cameiro Tinoco

45 | Emidic Ricardo Ferreira Barbosa Dos Santos

45 | Silvia Marta Aratjo Borges

47 | Luls Carlos Oliveira Azevedo

48 : Ana Rita Gomes Almeida

49 | Jodo Pedro da Silva Ferreira

35.°da Portarig, subsistam empates entre os candidatos, serdo aplicados os critérios que conslam da ata n.® 1.

Candidato Excluido:
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e Por ndo ter comparecido ao 2.° Método de Selego:
André Jodo Ribeiro Alves

A presente lista & publicitada nos termos do artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua redag&o atual.

A notificagdo dos candidatos é efetuada de acordo com o disposto n.” 3 do artigo 30.°, n.%s 1 a 5 do artigo 31.° e do n.° 1 do artigo n.° 36.°, da
Portaria n.* 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua redagac atual, e nos fermos dos artiges 121.° e 122.° do Cadigo de Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.* 4/2015, de 07 de janeiro, querendo, no &mbito do exerciclo do direito de participagao dos interessados, no prazo
de 10 dias Uteis a contar da data de registo dos CTT, dizer, por escrito, o que se Ihe oferecer sobre a presente lista unitaria de ordenagéo final
dos candidatos

Findo o prazo de 10 dias Uteis, a decisdo de intencdo de exclusdo, toma-se definitiva apds o 1.° dia Utii seguinte.

De acordo com o disposto no n.° 5 do artigo 31.° Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua redagdo atual os candidatos devem
obrigatoriamente utilizar o modelo de formulério aprovado por despache do Ministro de Estado e das Finangas (Despacho n.® 11321/20089, de 29
de abril, publicado no Diario da Republica, 2.7 série, n.® 89, de 8 de maio {Exercicio do Direito de Participagdo de Interessados), disponivel na
pagina elefrénica em http:/fwww.cm-vnfamalicao.pt > Balcdo Unico de Atendiments > Recursos Humanos — Concursos, entregando-o
pesscalmente no Municipio de Vila Nova de Famalicdo, ou remeter por correlo, com aviso de recegao dirigido ac Municipio de Vila Nova de
Famalicgo, sito na Praga Alvaro Marques, 4764-502 Vila Nova de Famalicio.
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