Recursos Humonos
humon resowrces

Procedimento concursal para o provimento do lugar de direcdo
intermédia de 2.° grau, Chefe de Divisdo de Equipamentos

Relacdo dos candidatos admitidos ao procedimento:

Elsa Joana Gongolves Martins

Luis Filipe Carvalho da Siva

Vitor Manuel Aires Taveira

Relacdo dos candidatos excluidos ao procedimento:

Sara Margarida Noguelra Abade da Siva a)

Motivos de exclusao:

E) Cendidate ndo cumpre os requisitos definides ne n™1 do artigo n.? 12 do Lei no 492012 de 29 de agosio, cenjugoda com o n | do artige 20 da Lei n.® 2/204, de 15 de
janeiro.

"Os titulores dos cargos de diregdo interméclia Ao recrutados, por procedimento concursal, nos termos do artl
centratados ou designados por tempo indeterminade, licenciades, dotades de com
' Que rednam seis ou guatro anas de expérléncia profissional em fun
consoante se rate de cargos de diregdo intermédia de 1° ou de 22

lgo seguinte, de entre trabalhaderes em funcBes plbticas
peténcla témica e aptldGo para o exerclcio de fungdes de diregds, coordengeas e controle
COes, cargos, carrelras ou categorcs para cujo exercicio gu proviments sgja exigivel uma licenciatura,
grau, respefivamente”

Vita Nova de Famalicdo, 24 de abril de 2019

O Chefe da Divisdo de Gestdo de
Recursos Humanos e Formagéioi

{Dr. Vitor Fernande dd™Silva Martins)

!'Por cumprimento da deliseracfio do Jirl definida em ota
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